
Bibliografia 

pentru ocuparea postul 

 

- Inspector de specialitate IA temporar vacant,  pe perioadă determinată 

 

 

la data de 16.11. 2021, ora 10.00, la  sediul 

 Şcolii Populară de Artă și Meserii Vámszer Géza 

 

1.   

Titlul III. Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice (art. 538 – art.556) și 

 Titlul V. Autoritățile administrației publice locale (art.105 – art.200)  din Ordonanță de 

urgență nr.57/2019 privind Codul administrativ. 

2.   

Anexa 4 - Regulament cadru de organizare şi funcţionare a şcolilor populare de arte şi meserii 

din  

Ordinul Nr.2193 din 17.03.2004. pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi 

funcţionare a aşezămintelor culturale 

 

3.  

Regulamentul intern  al Şcolii Populare de Artă şi Meserii Vámszer Géza 

 

 

 

 

 

 

 

 



Principalale atribuţii specifice postului de inspector de specialitate 1A 

pe perioadă determinată 

 

 

 

– Cunoaşte şi foloseşte instrumentele de marketing online la nivel superior 

- analiza datelor 

- HTML, CSS 

- editare imagine şi video 

- Social media 

- abilităţi de povestitor  

– Răspunde de imaginea online şi offline a şcolii; 

– Administrează pagina de web, Facebook şi Instagram a şcolii 

– Coordonează, organizează, participă şi supraveghează programele culturale ale Şcolii 

Populare de Artă; 

– Se implică în proiectarea activităţii şcolii, la nivelul compartimentului administrativ. 

– Participă activ în pregătirea şi realizarea cererilor de finanţare;  

– Asigură întreţinerea relaţiilor cu instituţiile partenere; 

– Ţine legătura cu personalul didactic şi administrativ; 

– Ajută munca managerului şcolii şi a contabilului pentru funcţionarea optimă a instituţiei; 

– Ţine legătura cu şcolile populare de artă şi meserii din ţară şi din străinătate; 

– Ţine legătura cu organizaţiile, fundaţiile, asociaţiile culturale; 

– Participă la organizarea diferitelor evenimente desfăşurată în şcoală şi în afara şcolii. 

– Îndeplinirea altor atribuţii dispuse de managerul şcolii care pot rezulta din necesitatea 

derulării în bune condiţii a atribuţiilor aflate în sfera sa de responsabilitate. 

 

 

 


