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   APROB,

MANAGER, 

AVIZAT,

                                                                                                                      MEDIC PRIMAR LEGIST

                                                                                           ȘEF SERVICIU DE MEDICINA LEGALĂ                                    
FIŞA POSTULUI

SECTOR: Serviciul de Medicină Legală – Laboratorul de Toxicologie
Numele şi prenumele angajatului: 

Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL 
Gradul profesional al ocupantului postului: Asistent medical 
Nivelul postului: de execuție

Punctajul Postului: a) Minim – 4

b) Maxim – 5
TIMP DE LUCRU: 6 ore/ zi

I.DESCRIEREA POSTULUI

A. CRITERII DE EVALUARE

1.Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului

1.1. Pregatirea de baza ( corespunzatoare studiilor absolvite, potrivit prevederilor legale)-medie-postliceala 

1.2.Pregatire de specialitate – specializări în domeniul histopatologiei.
1.2.1.Calificare medicala sau de alta specialitate necesara postului-medie-scoala sanitara postliceala; cunostinte de operare PC 

1.2.2.Perfectionari (specializari) periodice necesare pentru mentinerea competentei cerute de post-cursuri de perfectionare organizate conform legii

2.Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului:

2.1.Experienta in munca-cel putin 6 luni vechime ca asistent medical debutant si experieta in histopatologie
2.2.Experienta in specialitatea ceruta de post-experienta de minim 6 luni cumulata prin activitate efectiva pe aceasta durata de timp in  practica histopatologica prin efectuarea de activitati specifice 2.3.Perioada necesara initierii in vederea executarii operatiunilor specifice postului-vechime de minim 6 luni ca asistent medical debutant in activitati specifice 
3.Dificultatea operatiunilor specifice postului

3.1.Complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat-activitate de complexitate medie prin varietatea si dificultatea tipurilor de activitati medico-legale la care asista farmacistul-toxocolog, anatomo-patologul, sau medicul legist 

3.2.Gradul de autonomie in actiune-luarea deciziilor in privinta propriilor actiuni de serviciu in mod responsabil

3.3.Efortul fizic si intelectual caracteristic efectuarii operatiunilor specifice postului-efortul fizic si intelectual necesar pentru asistarea medicului  la efectuarea consultatiilor, recoltarea probelor biologice, pregatirea lamelor histopatologice si pentru asistarea  farmacistului-toxicolog la efectuarea distilarilor 
 3.4.Necesitatea unor aptitudini deosebite-rigurozitate, spirit de observatie accentuat, obiectivitate, corectitudine, impartialitate, pregatire profesionala, preocupari pentru actualizarea permanenta a cunostintelor, probitate morala si profesionala.
3.5.Tehnologii speciale care trebuie cunoscute- tehnici speciale de recoltare a produselor biologice de la persoane, tehnici de colorare a tesuturilor
4.Responsabilitatea implicata de post

4.1.Responsabilitatea de conducere si coordonare a structurilor, echipelor, proiectelor- responsabilitatea  de coordonare  a activităţii personalului mediu şi auxiliar de pe secţie, responsabilitate în luarea  deciziilor
4.2.Responsabilitatea pregatirii luarii unor decizii-responsabilitatea actului medical prestat 4.3.Pastrarea confidentialitatii-responsabilitate si obligatie in pastrarea confidentialitatii privind continutul actelor medico-legale si salarizarea

5.Sfera de relatii:  a)ierarhice-subordonare- este  subordonat directorului general, directorului general adjunct medical,directorului de ingrijiri
- este subordonata medicului legist sef si medicilor legisti cu care lucreaza strict in raport cu lucrarile acestora, specialistului toxicolog in raport cu activitatea prestata in laboratorul de toxicologie, medicului anatomo-patalog
                               b)functionale- cu personele care se prezinta pentru expertize toxicologice                                                                                                                                                             

                                                      -cu organele de urmarire si cercetare penala

                                                      -cu formatiunile de evidenta informatizata a persoanei

                                                      -cu serviciul RUNOS din cadrul unitatii angajatoare strict in  

                                                        raport cu problemele si relatiile personale de angajare
                               c)de colaborare-cu toti membrii colectivului SJML
                               d)de reprezentare-nu detine 
B.STANDARDE DE PERFORMANTA ALE POSTULUI

1.Gradul de realizare a atributiilor de serviciu prevazute in fisa postului

2.Promptitudine si operativitate

3.Calitatea lucrarilor executate si a activitatilor desfasurate

4.Receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar, obiectivitate, disciplina, gradul de integrare in munca de echipa

5.Intensitatea implicarii in realizarea atributiilor de serviciu

6.Utilizarea echipamentelor si materialelor cu incadrarea in normativele de consum

7.Adaptare la complexitatea muncii cu efectuarea activitatii de rutina si executarea de lucrari complexe

8. Initiativa si creativitate

I DESCRIEREA ACTIVITĂŢILOR CORESPUNZĂTOARE POSTULUI

1. Respectă programul de lucru şi utilizează integral timpul de lucru;
2. Poate părăsi instituţia numai în interes de serviciu şi numai cu aprobarea medicului legist şef;
3. Verifică identitatea şi integritatea probelor primite, concordanţa dintre datele înscrise pe etichetele probelor şi cele conţinute în actele însoţitoare;

4. Înregistrează probele primite şi asigură păstrarea acestora în condiţii de securitate şi integritate;

5. Foloseşte şi răspunde de echipamentul de protecţie personal şi efectuează orice activitate asupra produselor biologice, purtând mănuşi de cauciuc şi halat de protecţie;

6. În cazul în care, în decursul efectuării expertizei constată şi alte aspecte cu implicaţii medico-legale deosebite de cele ce formează obiectul lucrării sesizează imediat şeful direct;

7. Asigură promptitudinea şi corectitudinea efectuării analizelor în situaţii de urgenţă;
8. Raspunde de pastrarea, intretinerea si utilizarea judicioasa a aparaturii, precum si de gestionarea si manipularea substantelor toxice, in conformitate cu prevederile legale;
9. Raspunde de respectarea conditiile de igiena si sanitaro-antiepiedemice la locul de munca.
10. Participă, alături de şeful laboratorului, la evaluarea necesarului de aprovizionare tehnică şi materială a laboratorului;
11. Asigură păstrarea şi conservarea în condiţii de perfectă securitate a probelor biologice primite, cu respectarea parametrilor impuşi de normele specifice, iar la expirarea termenelor de păstrare asigură predarea acestora în vederea distrugerii;

12. Întocmeşte periodic informări cu date statistice privind morbiditatea şi mortalitatea prin intoxicaţii, frecvenţa şi natura toxicilor care au provocat intoxicaţii;
13. Participă la prepararea reactivilor necesari in laborator; 

14. Prelevă material necroptic pentru  analiză histopatologică
15. Efectuează preparate microscopice cu coloraţii uzuale
16. Urmăreşte starea reactivilor  din baterii de colorare  şi la nevoie improspetează.
17. Asigură cu parafină  topită în permanenţă  termostatul pentru includere  în parafină.
18. Procesează, efectuează deshidraterea, clarificarea  şi  pregătirea pentru parafinarea materialelor  prelevate.
19. Efectuează turnarea blocurilor  asfel pregătite
20. Procedează  la secţionarea  blocurilor  de parafină.
21. Colorează lamele  secţionate  cu coloraţii uzuale  iar în  cazurile cerute de medici şi cu coloraţii speciale.
22. Prepară coloranţii şi reactivii necesari .
23. Citeşte impreună  cu medicul lamele şi redactează  buletinele histopatologice.
24. Întreţine în stare de funcţionare  aparatura  cu care lucrează .  
25. În caz de nevoie tehnoredactează lucrările medico-legale, respectând integral ortografia oficială
26. Raspunde de exactitatea datelor inscrise in documentele pe care le completeaza.

27. Raspunde de indeplinirea corecta si la timp a lucrarilor ce i-au fost incredintate.

28. Curăţă şi dezinfectează instrumentarul medical utilizat;
29. Respectă şi aplică prevederile sistemului de management al calităţii adoptat;
30. Respectă secretul profesional şi se îngrijeşte de păstrarea documentelor cu care intră în contact;
As. șef. secț.













                   Angajat,
Am luat la cunoştinţă şi am primit un exemplar,
Data: 
